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LOCATAIRES : SECTEUR PRIVE OU HLM ?

Vous recherchez un logement ?
Sachez qu’en contrepartie de financements, le Cil Bretagne obtient des réservations HLM pour les salariés des entreprises versant
leur contribution logement au Cil Bretagne.

Nos principaux partenaires sont :
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Comment obtenir un logement HLM avec I'appui du Cil Bretagne ?

Vous contactez la Mairie
ou les organismes HLM

1- Pour savoir ou se trouvent les logements qui vous intéressent, le prix des loyers
et vérifier si vos revenus sont compatibles pour intégrer un logement social

Si vous dépassez légérement les plafonds (jusqu’a 20 % ), les organismes HLM peuvent disposer
d’une quotité de logements (10 % ) sur certains programmes.

2- Faire retour a |I'organisme HLM de I'imprimé de demande de logement locatif
qu'il vous aura remis, diment complété, en ayant pris soin de noter votre numéro
départemental unique.

Vous contactez
le Cil Bretagne
(cf coordonnées en haut

1- En précisant votre numéro départemental unique, la localisation et les logements
susceptibles de vous intéresser...

2- Le Cil Bretagne appuie votre demande auprés de I'organisme HLM et informe votre

de la fiche) employeur des démarches entreprises.
Si I'organisme HLM demande un droit d’entrée pour la réservation du logement, celui-ci est soumis
a I'approbation de la Direction de I'entreprise et du Cil Bretagne.
Les fonds sont prélevés sur le compte 1 % Logement de ['employeur.
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Les aides Loca-Pass®, les préts Pass Travaux®, les aides Mobili-Pass®, le Cil Pass Assistance®, et le Cil Pass Mobilité® sont des marques déposées pour le compte du 1 % Logement. Document non contractuel. Novembre 2007
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